
 

  

  

 

 

 

  
   

 

 

 

 
 

  

 
 

  
  

Sabrina Berger

prozessfabrik BERGER GmbH

Bayernwerk 6 / 92421 Schwandorf

Phone: +49 9431 999 11 20

Mail: info@prozessfabrik-berger.dewww.prozessfabrik-berger.de
Werde pfB‘ler!

Hier sollte eigentlich auch so eine 
Superhelden-Kampagne stehen.
Aber: wir haben uns dazu entschieden, 

uns als Arbeitgeber so zu präsentieren, 

wie wir wirklich sind. 

 
(m/w/mensch) Projektmanager – Entwicklung & Produktion

Technisch fit. Klar im Kopf. Stark im Umsetzen.

Sie wissen, wie Unternehmen ticken – und wie man Teams, Technik und Timings auf Linie bringt. Als Projekt-
manager (m/w/mensch) halten Sie bei uns den Laden zusammen: Sie steuern das operative Geschäft in der 
Produktion, leiten technische Projekte, denken Abläufe neu und sorgen dafür, dass alles läuft – von der Idee 
bis zum fertigen Produkt.

Interessiert?

Dann schicken Sie uns Ihre 
Bewerbung und überzeugen Sie uns! 

Wir freuen uns darauf, 
Sie kennenzulernen.

Schicken Sie Ihre Bewerbung an: 
info@prozessfabrik-berger.de

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre Aufgaben:
/ Sie planen, steuern und realisieren Projekte mit klarem Fokus auf Ziel, Zeit und Qualität

/ Sie stellen sicher, dass unsere Produktionsaufträge termingerecht und mit der definierten Qualität 
unser Haus verlassen

/ Sie koordinieren und führen ein interdisziplinäres Team aus Entwicklung, Produktion & Qualitäts-
management – und halten alle Beteiligten auf Kurs

/ Sie sorgen für eine offene, klare Kommunikation – nach innen wie nach außen

/ Sie treiben die Optimierung interner Abläufe voran und entwickeln diese stetig weiter

/ Sie stellen sicher, dass Normen, regulatorische Vorgaben und Qualitätsanforderungen von Anfang 
mitgedacht und eingehalten werden

Was wir uns wünschen:
/ Ein technisches Studium mit betriebswirtschaftlicher Zusatzqualifikation oder eine vergleichbare 

Ausbildung, z. B. Weiterbildung zum / zur Technischen Betriebswirt / -in

/ Erfahrung in der Projektsteuerung und Teamführung, idealerweise in einem technologie-
getriebenen Umfeld

/ Ein gutes Verständnis für Produktionsprozesse und Qualitätsmanagement – 
Sie wissen, wo man ansetzt, wenn’s hakt

/ Analytisches Denken, strukturierte Arbeitsweise und ein klarer Blick für praktikable Lösungen

/ Kommunikationsstärke, Führungskompetenz und ein hohes Maß an Eigenverantwortung

/ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse – schriftlich wie mündlich

Was wir bieten:
/ Der Laser als unser Werkzeug spiegelt auch unsere Arbeitsweise wider: hochpräzise und 

dynamisch. Unsere gesamte Denk- und Arbeitsweise definieren wir deshalb als präzimisch.

/ Raum für Ideen & Innovationen

/ Verantwortung von Anfang an

/ Die Chance, ein Unternehmen mitzugestalten, das zu den innovativsten der Oberpfalz gehört

/ Zukunftssicherheit, namhafte Kunden & abwechslungsreiche Projekte – 
bei uns ist kein Tag wie der andere

/ Ein familiäres Miteinander, flache Hierarchien und kurze Wege

/ Flexible Arbeitszeiten, überdurchschnittlicher Urlaubsanspruch + pfB-Unternehmensfeiertag

/ Betriebliche Altersvorsorge & freiwillige Sozialleistungen


